Detasarea angajatilor

PRINCIPIU

Fiecare angajator care presteazd servicii intr-o altd tard trebuie sd respecte legislatia cu privire
la asigurdrile sociale din tara de destinatie pentru angajatii detasati, in special obligatiile de
raportare, prevederile privind remuneratia si conditiile de muncd (ore de lucru, perioade de odihnd
etc.). In cazul nerespectdrii prevederilor acestor legi, angajatorului i se pot aplica sanctiuni.

I
OBLIGATIILE LEGATE DE DETASARE

Declaratie de detasare

i
I

Dl

Trebuie s& completati in prealabil o declaratie de
detasare pentru fiecare angajat detasat si pentru
fiecare misiune.

Contract de reprezentare

—— 1 Atunci cand efectuati detasdri ale angajatilor,

@ aveti obligatia de a desemna un reprezentant
care este responsabil de legdtura cu autoritatile
locale.

Asistentd in cazul controalelor

Inspectoratul de muncd, serviciile de politie si de
jandarmerie pot efectua controale la fata locului
cu privire la situatia angajatilor dvs. detasati.

DE RETINUT

Obligatiile diferd in functie de tard si de sector.

Obligatia de a completa o declaratie de detasare.

In cazul nerespectdrii prevederilor legale se aplicd sanctiuni financiare.

Reprezentantd in tara in care are loc detasarea.



https://www.asd-int.com/ro/

DE CE SA ALEGETI ASD GROUP?

ASD Group a dezvoltat o platformd online de gestionare a detasdrilor: So Posting Worker.
Aceasta vd permite s@ gestionati toate obligatiile legate de detasare, cum ar fi pdstrarea

documentelor obligatorii, gestionarea angajatilor detasati, solicitdrile SIPSI sau de carduri BTP si
multe alte aspecte.

Pentru mai multe informatii, vizitati site-ul QSd

SPW

Reprezentant

VA acorddm asistentd pe tot parcursul detasdrii
angajatilor dvs.

Gestionarea dosarului dvs.

In functie de nevoile dvs., ne ocupdm de dosarul
dvs. de la crearea contului dvs. panad la declaratia
cu privire la angajatii detasati.

Asistenta in cazul controalelor

% Intervenim in cazul unui control al jandarmeriei

% sau al inspectoratului de muncd, furnizénd

) documentele necesare care demonstreazd
respectarea obligatiilor de detasare.

SECTOARE DE ACTIVITATE

T G &

Constructii Transport Recrutare Organizare de Comert Viticulturd

temporard evenimente

CONTACTATI-NE PENTRU MAI MULTE INFORMATII

] contact@asd-int.com

o
[_1 www.soposting-worker.com gj @

Q. *33(0492380805



https://www.soposting-worker.com/ro
https://www.soposting-worker.com/ro
https://www.soposting-worker.com/ro
https://www.facebook.com/SoPostingWorker
https://www.linkedin.com/showcase/so-posting-worker-by-asd
https://twitter.com/ASD_Group

